FORMA CG- 1A
OFICIALIA MAYOR
Direecién General de Recursos Humanos
Oficio Cireular No. 116.- 10854

Meéxico, D.F,a 1 de noviembre del 2001.

ASUNTO: Condiciones Generales de Trabajo 2001-2004.

CC: DIRECTORES GENERALES DE OFICINAS (

CENTROS SCT; RDINADORES. -DE ADMSTRACI@N
DE LAS OFICINAS DE LOS CC:-SECRETARIO DEL RAMO,
SUBSECRETARIOS, OFICIAL "MAYOR, COORDINADORES
GENERALES, JEFES DE UNIDAD Y DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

PRESENTES.

\

Por este conducto me permito informar a ustedes que, esta Secretaria y la Re !

sustribieron las Condiciones Generales de Trabajo que regirdn sus relaciones labemles en el trienio
2001-2004, y que entraron en vigor a partir del mes de uctubre del afio en curso; masmas Que me
permito remitir en archivo anexo, dentro de las cuales, se modificaron entre otras, las prestacio
4 continuacion se indican:

PRTARIH 19982001 20012004

| Lentes | 11 dias SMG 20 dias SMG
Protesis ' 30 dias SMG 40 dias SMG

Dia de las Madres 12 dias SMG 15 dias SMG

Dia del Nifio 7 dias SMG 10 dias SMG

Becas (iitiles escolares) 0 dia lg gi‘as SMG

Pago supletorio 15 dias SMG
Canastilla de Maternidad dre trabajads Esposa del trabajador y madre
| ) ' | trabajadora

MG Salario Minimo General en el Distrito Federal.

T2



FORMA CG - 1A

R T - TRIENIOS S
\a PRESTACION B  1998-2001 - 20012004 |

|15 aftos de setvicio : ‘ : 16 dias de Salario Tabular
(20 afios de servicio | 30 dias de ﬁalano Tﬁbﬁlar 31 dias de Salario Tabular
25 afios de servicio | 45 dias de Salario Tabular | 46 dias de Salario Tabular
28 afios de servicio * Wd&sd&mo'fabﬁlm | 61 dias de Salario Tabular *
| 30 afios de servicio - S Tabu 61 dias de Salario Tabular
40 afios de servicio I‘ 76 dias de Salario Tabular |
50 afios de servicio | | 91 dias de Salario ‘[abq.ltax h
60 afios de servicio 106 dias de Salario Tabular

*En el caso de las‘mujeres trabajadoras que opten por los beneficios de la jubilacién.

Lo anterior se hace de su conocimiento, me]éb;emdsquegnmmms&ummaqmen
ofresponda, para ‘ ion y observancia, & fin de contar con un ambierte de cordialidad
yrespem en las diferentes unidades administra 1VaS 4'SU Cargo.

Sinmas por el momento, quedo de-ustedes.

c.c.p. Lic. Ma. de la Luz Ruiz Marisc:
Presente, i
Atq. Jorge Ferndndez Varela.- Coordinador General de Planéacién y Centros SCT.- Para su
conocimiento - Presente. ) _ -

Ing. Ménica Maria del Rosario Barrera Rivera~ Titular del Organo
SCT.- Para su conocimiento.~ Presente.

C. Vietor Bernardo Lépez Carranza..- Secretario“General del Sindicato Nacional de Trabajadores
de la 8CT.- Para su conecimiento.- Presente,

.~ Oficial Mayor del Ramo.- Para su superior conocimiento.-

Interno de Control en la



ejandro Herrera Macias.- D,nector General Adjunto de Recursos Humanos.- Para su
yndcimiento.- Presente.
.P. Fco. Javier Huerta Velasquez- Director de Remuﬂeraﬁmnes Para su conocimiento y

éfecms ‘Presente. |
Lic. Benjamin Nufiez Zavala.- Director de Asuntos Laborales.~ Para su eonocimiento y efectos.-

Lic. Tomds I. Azuara Pliego.- Director de Normatividad y Servicios al Personal.- Para su

conocimiento.- Presente.






