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) RECEETARIA GE

Asunto: 5@ comunica tabulador MOT para el
parsonal operativo.

PR g,

CC: DIRECTORES GENERALES DE OFICINAS CENTRALES
¥ CENTROS SCT; COORDINADORES DE ADMINISTRACION
DE LAS OFICINAS DE LOS CC: SECRETARIO DEL RAMOD,
SUBSECRETARIOS, OFICIAL MAYDR, COORDIMADORES
GENERALES, JEFES DE UNIDAD ¥ DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

PRESENTES.

Haoo de su conocimienio que lp Secretaris de Hacienda y Crédilo Pdblico [SHCP), con fundamento en los
articulos 31, freccidn XXIV de iz Ley Federal de Presupuesto ¥ Responsabilidad Hacendaria, 32, 33, 24y 35, dela
Ley Federal ce los Trabgjadores al Serdicio del Estado. Reglamentaria del Apariado B) del Aricuio 123
Comstiluwcanal, & y T del Manual de Percopciones de los Senvddoras Pdblicos de las Dapendéncias v Entidades de
Iz Administracion Poblica Federgl, y 62 freccidn XXX del Reglamento Intenor de la SHCP, comunico gue el
Ejgcutva Federal ha delermingdo modificar & Tabuiador de Percepoones pard los sonidores pdblicos
considerados como personsl operativo de las Dependencias y Enlidades de la Adminisiracion Pobdica Federsd, qus
ragen sus relaciones laboralos por el Apariado “B° del srkculp 123 Constiiucional, cuyo tabulador es de apliceckn
general, denominado “cwrva salaral del seclor central”, con vigencia a pariir dal 1 de enero de 2007, considerando
N Incramento preaadio ponderado ded 4.6% al sualdo bases labular.

A0, 28 aulored al personal cilado, un intrémenio a la prestacion dendaminada “"Compensacion pof Desarrolle
y Capacilacidn” que 52 fija en 5500.00 meansuales, ia cual coliza a ISSSTE, FOVISSSTE y SAR, asi como a la
préesiacon dencmingda Prevision Social Moltliple, determinandose un mondo mensual de $120.00; adicianalmenls
s aulonyd &l pago mensual de 3100.00 por concepio de Ayuda de Daspansa,

No omito sefiaisr, que & procedimienio para k8 aplicacidn del incremento salarial, se liewd 2 cabo por parte de esta
Direccion Generai de Recursos Humanos, y se reflegd en la quincena 14/07, segunda de julio del ano &n curso,

Sin mas por el momeanla, quedo de vsied. /_/

SUFRAGIO EFECTIVO. MO

. Albertos Camara

ﬁ'.j .8 ke vuediz



C.C.P La:.%\mm:la Casanueva De Diego.- Oficipd Mayor del Ramo.- Para su superor conocimiento.-
¥

@ Guadalupe Tarcisio Rodriguez Martinez.- Coordinador General de Planescidn y Cenlras SCT -
ggsu conooimienio.- Presenta,

&iﬂ. Agustin Ramirez Remirez.- Tiuter del Grgans Inlerna de Control en la SCT - Para su conocimienio.-
resenta.
6 Lic. Alberto Castillo Adame.- Direclor General de Progeamacion, Organizacion y Présupuesto.- Para su
conocimienio.- Presents RELE
Ing. Eikar Meyer Murguiz, - Tiular de la Unidad de Tecnplpgies de Informacion y comunicacionss, - Para su
coacimiento.- Prasenta.
Ing. Jesuzs Espinora Mendivil. - Director General Adunio de Hecwsos Humanos.- Fare su conoeimsnia, -
Fresorils
Liz. Marca Andrds Rodriguez Tovar.- Deeclor de Remuneracionss.- Parg sy conocimbenla, - Presanie,
Lic. Maria Magdalena Miranda Torres - Directora de Asunios Laborales - Pare su conpcimignio.- Presentsa
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et ek b TABULADOR DEL PERSONAL QPERATIVC

W THANSFOATES

TABLA DE EQUIVALEMCIAS
VIGEMCIA: 01/01/2007

NIVEL SUELDO COMPENSACION SUELDO ZONA
SALARIAL MINIMO | MAXTMO GARANTIZADA INTEGRADO ECONGMICA
2 3.834.11 s445000] = 000 4,450.00 2
2 4, 262,18 4,850,00 .00 4.850.00 3
3 4,487 50 4,525.00 0.00 4,525.00 2
3 4 BAT 50 2.025,00 0.00 4,075 00 3
4 4,575.00 462500 0,00 4,625.00 2
4 £,075,00 5,025.00 0.00 5,025.00 )
5 4,620.00 4,735.00 0.00 4,735.00 2
] 5077.50] 5,130.00 0.00 5,130.00 3
i 4,770.00 4,805 .00 3E0.0 5,165 2
i 5,162.50 5,175.00 470,00 5,645.0 3
7 4,840.00 4.875.00 870.00 5,745.00 2
7 5,195.00 5,215.00 1,045.00 5.260.00] . 3
8 4.900.00 4,926,00 1,230.00 6.155.00 2
8 5.240.00 5 265,00 1,340.00 8,605.00 3
g 4.950.00 4.975,00 1,350.00 8,325.00 2
B 5,295 00 5,325.00 1,430.00 §,755.00 3
10 511250 5,250.00 1,400.00 i, 650,00 2
10 5,482 50| 5,800.00 1,520.00 7.120.00 3
11 5,257 .50 5 265,00 1,455 §,720.00 2
11 5,605.00 5.610.00 1,525.0 7,135.00 k]
Fuents: Sacretariz de Hacmenda y Crédito Pubico
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