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México, D.F.,a 24 de julio del 2003.

ASUNTO: Reportes de los prestadores del Servicio Social y
Practicas Profesionales

CC: DIRECTORES GENERALES DE OFICINAS CENTRALES;
COORDINADORES DE ADMINISTRACION DE LAS OFICINAS
DE LOS CC: SECRETARIO DEL RAMO, SUBSECRETARIOS,
OFICIAL MAYOR, COORDINADORES GENERALES, JEFES
DE UNIDAD Y DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
PRESENTES.

Me refiero al Programa de Servicio Social y Practicas Profesionales, que se opera en esta Secretaria, y
cuyos reportes de los prestadores, se han venido realizando en forma bimestral; al respecto, informo a
ustedes que, a partir de la presente, la entrega de los mismos, serd mensualmente.

Lo anterior, con la finalidad de llevar a cabo un mejor control y registro del Programa en comento, de
tal forma que, en caso de otorgarse ayuda econdémica, la Coordinacién de Servicio Social y Practicas
Profesionales, dependiente de la Direccién de Capacitacién y Desarrollo, de ésta a mi cargo, se
encuentre en condiciones de verificar la entrega puntual de reportes, estadia y cumplimiento de las
actividades que les son encomendadas a dichos prestadores.

No omito comentarles que, el apoyo econémico que pueda concederse, seré de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal con que cuente esta Dependencia.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes.

SUFRAGIO EFEC .NO REELECCION
El Dikector General

c.c.p. Lic. Ma. de la Luz Ruiz Mariscal.- Oficial Mayor del Ramo.- Para su superior conocimiento.-
Presente.
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4 L .Qirancisco Moran Gonzalez.- Secretario Técnico del Comité de Mejora Regulatoria Interna de
.- Para su conocimiento.- Presente.

& . Tomas 1. Azuara Pliego.- Director General Adjunto de la Direccién General de Recursos
Humanos.- Para su conocimiento.- Presente.

6 Lic. Alejandro Herrera Macias.- Director General Adjunto de Recursos Humanos.- Para su
\ conocimiento.- Presente,””
C.P. Gerardo Chapa

Amarillas.- Director de Capacitacion y Desarrollo.- Para su conocimiento y
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