MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE DIRECCION GENERAL DE PLANEACION

LELHETARIA OE

COMUNICACIONES VIGENCIA: JULIO DE 2012

¥ THANSPORTES

AREA RESPONSABLE: Direccién de Evaluacion Sectorial

Direccion y evaluacion del “Informe bimestral del Avance en la implementacion y ejecucién fisica-financiera del
Programa Anual de Trabajo del Sector Comunicaciones y Transportes”
Evaluar bimestralmente el desarrollo del Programa Anual de Trabajo del Sector Comunicaciones y
OBJETIVO ESTRATEGICO: Transportes, con el propésito de coadyuvar con el cumplimiento de la rendicion de cuentas y metas
establecidas

PROCEDIMIENTO:

OBJETIVO

Dirigir la integracion y analisis del “Informe bimestral del avance en la implementacién y
ejecucion fisica — financiera del programa anual de trabajo del sector comunicaciones y
transportes”, para evaluar su desempefio y generar recomendaciones pertinentes
mediante la identificacién de las variables que intervienen en la evolucion del ejercicio del
presupuesto autorizado y el cumplimiento de las metas establecidas.

LINEAMIENTOS DE OPERACION

1. La Direcciéon de Evaluaciéon Sectorial en combinaciéon con la Subdireccion de
Seguimiento a Programas Sectoriales y la participacion de la Direcciéon General de
Planeacion, bajo la estructura del Programa anual de Trabajo del Sector
Comunicaciones y Transportes, propondra mejoras en el disefo de Formatos,
alcance de la informacién y sistemas de captura en una base de datos para la
evaluacion del sector y atencion a requerimientos.

2. La Direccién de Evaluacién Sectorial apoyara en la formulaciéon del Programa
Anual de Trabajo del Sector Comunicaciones y Transportes como parte del proceso
de planeacién del sector.

3. La Direccién de Evaluacion Sectorial conducira el proceso de entrega-recepcion-
entrega de los integrantes del Sector Comunicaciones y Transportes, compuesto por
las unidades administrativas de la SCT, 6rganos desconcentrados y paraestatales,
con la participacion de la Direccion General de Planeacion cuando se requiera, para
garantizar en tiempo y forma la preparacion del Informe correspondiente.

4. La Direccién de Evaluacion Sectorial dirigira la elaboracion del “Informe bimestral
del avance del Programa anual de Trabajo del Sector Comunicaciones vy
Transportes” para dar cumplimiento puntual a los requerimientos de instancias
supetriores internas y externas.
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Programa Anual de Trabajo del Sector Comunicaciones y Transportes”
) Evaluar bimestralmente el desarrollo del Programa Anual de Trabajo del Sector Comunicaciones y
OBJETIVO ESTRATEGICO: Transportes, con el propésito de coadyuvar con el cumplimiento de la rendicion de cuentas y metas
establecidas

5. La Direccién de Evaluacién Sectorial realizara bimestralmente la evaluacion del
Sector Comunicaciones y Transportes, mediante el seguimiento en la
implementacién y ejecucion de los programas de trabajo de los integrantes del
Sector.

6. Revisara los informes bimestrales de seguimiento del programa de construccion y
ampliacion de carreteras federales; de conservacion y reconstruccion de carreteras
federales, asi como el de caminos rurales, ademas los de autotransporte federal,
sistema ferroviario, portuario y aeroportuario, y de comunicaciones en México para
generar comentarios que sirvan al proceso de toma de decisiones superiores.
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AREA RESPONSABLE: Direccién de Evaluacion Sectorial

. Direccion y evaluacion del “Informe bimestral del Avance en la implementacion y ejecucién fisica-financiera del
PROCEDIMIENTO: ; o "

Programa Anual de Trabajo del Sector Comunicaciones y Transportes
DURACION TOTAL: Bimestral ciclico

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Actv.

N° Responsable Descripcion Tiempo

01 | Direccién de Evaluacion Sectorial Solicita la preparacion de oficios a la Subdireccién de 2 dias
Seguimiento a Programas Sectoriales dirigidos a los
integrantes del Sector Comunicaciones y Transportes
para su ribrica respectiva.

02 Direccion de Evaluacion Sectorial Obtiene la firma de la Direccion General de 1 dias
Planeacién

03 | Direccién de Evaluacion Sectorial y Envia los oficios y da seguimiento 2 dias
Subdireccién de Seguimiento a Atienden las dudas y comentarios de los proveedores
Programas Sectoriales de informacion permanen
te

04 | Subdireccion de Seguimiento a Registra la informacién en la “Base de datos” y acusa | 10 dias
Programas Sectoriales recibo a los proveedores de datos.

05 | Direccién de Evaluacion Sectorial . 5 dias
Revisa los Cuadros
06 Solicita a la Subdirecciéon de Seguimiento a 3 dias
Programas Sectoriales la relaciéon de informes
recibidos y sus comentarios para contactar con las
areas pendientes

07 Revisa la version preliminar del Informe Consolidado 3 dias
documento compuesto de cuatro tomos: a)
Infraestructura; b) Transporte; ¢) Comunicaciones y
Oficialfa Mayor, y d) Puertos y Marina Mercante, y en
su caso solicita a la Subdirecciéon de Seguimiento a
Programas Sectoriales la reproduccién del mismo

08 Obtiene la firma de la Direccion General de 1 dias
Planeacién para la entrega del Informe a instancias
superiores internas y externas

09 Solicita a la Subdirecciéon de Seguimiento a 2 dias
Programas Sectoriales la distribuciéon del documento
y control de acuses de recibo para su resguardo
respectivo
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AREA RESPONSABLE: Direccién de Evaluacion Sectorial

. Direccion y evaluacion del “Informe bimestral del Avance en la implementacion y ejecucién fisica-financiera del
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Programa Anual de Trabajo del Sector Comunicaciones y Transportes

DURACION TOTAL: Bimestral ciclico

DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

Actv.

N° Responsable Descripcion Tiempo

10 Realiza la evaluacion el Informe bimestral mediante el 5 dias
analisis del presupuesto original y el presupuesto
modificado acumulado para determinar su avance

11 Solicita a la Subdireccién de Seguimiento a 2 dias
Programas Sectoriales la integraciéon del resultado de
la evaluacién y la preparacion de oficios para su
entrega respectiva

12 | Direccién de Evaluacion Sectorial Revisa el documento denominado “Resumen 2 dias
Ejecutivo: Analisis y Comentarios del avance en la
implementacién y ejecucién del Programa de Trabajo
del Sector Comunicaciones y Transportes”, al
bimestre correspondiente para conocimiento de
instancias superiores y apoyo en su toma de
decisiones.

13 | Direccién de Evaluacion Sectorial Solicita a la Subdirecciéon de Seguimiento a 1 dias
Programas Sectoriales la distribuciéon del documento

y el control de los acuses de recibo

14 Direccion de Evaluacion Sectorial Informa a la Direccién General de Planeacién de la 1 dias
terminacion del trabajo.

TERMINA PROCEDIMIENTO
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